
Министерством здравоохранения Республики Беларусь совместно 
с Республиканским комитетом Белорусского профсоюза работников 
здравоохранения 20 февраля 2015 г. проведен республиканский 
семинар-совещание на тему «О мерах по повышению эффективности 
функционирования отраслевой системы управления охраной труда». На 
семинар приглашались специалисты по охране труда организаций 
здравоохранения, подчиненных Минздраву, а также специалисты по 
охране труда управлений здравоохранения облисполкомов и комитета 
по здравоохранению Мингорисполкома и технические инспекторы 
труда областных и Минского городского комитетов отраслевого 
профсоюза. Одним из вопросов, рассмотренных на семинаре, были 
предложения по совершенствованию МЭФ «Результаты аттестации 
рабочих мест по условиям труда». По информации специалистов 
Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 
большинство предложений, высказанных на семинаре, приняты и уже 
нашли свое отражение в усовершенствованном МЭФ. 

В рамках совершенствования нормативной правовой базы в 
текущем году разработаны следующие нормативные правовые акты.  

Постановлением Министерства здравоохранения Республики 
Беларусь от 23 января 2015 года № 9 утверждены «Правила 
определения тяжести производственных травм». 

Совместным постановлением Министерства труда и социальной 
защиты и Министерства здравоохранения Республики Беларусь от 23 
марта 2015 г. №19/28 утверждены «Межотраслевые правила по охране 
труда для организаций, занятых оказанием психиатрической помощи 
лицам, страдающим психическими расстройствами (заболеваниями)», в 
настоящее время проходят обязательную юридическую экспертизу 
Министерства юстиции Республики Беларусь.                                         

В 2014 году выполнен первый этап работ по разработке проекта 
санитарных норм и правил, регулирующих условия труда работников, 
занятых в сельском хозяйстве и подготовлена первая редакция данных 
санитарных норм и правил. В текущем году планируется завершение 
работы и утверждение санитарных норм и правил. 

В первом квартале 2015 года на выполнение мероприятий, 
предусмотренных Республиканской и отраслевой программами по 
улучшению условий и охраны труда на 2011-2015 годы израсходовано 
более 329 млрд. руб., в том числе на приобретение медицинских 
перчаток израсходовано более 13 млрд. руб., моющих и 
дезинфицирующих средств – около 17 млрд. руб., санитарной одежды – 
около 3 млрд. руб., средств индивидуальной защиты – около 3 млрд. 
руб. 



За январь-март текущего года повысили квалификацию по 
вопросам охраны труда 706 работников отрасли, в том числе 484 
руководителя и специалиста и 222 рабочих. 

В отрасли по состоянию на 01.01.2015 г. среднесписочная 
численность работающих составила 277 861 человек, из них занятых на 
рабочих местах с вредными и (или) опасными условиями труда – 
172 115 человек. 

В первом квартале 2015 года достигнуто снижение количества 
потерпевших от несчастных случаев на производстве в целом по 
системе с 17-ти работников в 1 квартале 2014 до 12-ти – за аналогичный 
период текущего. При этом не допущено гибели работников (в 1 
квартале 2014 года погиб 1 работник), с 11-ти до 6-ти снижено 
количество потерпевших с травмами, не относящимися к тяжелым. 
Травмы, отнесенные к тяжелым, получили 6 работников отрасли (за 
аналогичный период 2014 года таких было 5). 

В сравнении с аналогичным периодом 2014 года в первом квартале 
текущего года случаев травмирования на производстве не 
зафиксировано в организациях, подчиненных Минздраву. Снижение 
числа потерпевших от несчастных случаев на производстве достигнуто 
в организациях здравоохранения, подчиненных управлениям 
здравоохранения Витебского (с 2-х до 1-го), Гомельского (с 5-ти до 2-х), 
Минского (с 2-х до 1-го) облисполкомов и комитету по 
здравоохранению Мингорисполкома (с 5-ти до 2-х). На прежнем уровне 
(один работник) осталось количество потерпевших в организациях 
здравоохранения, подчиненных УЗО Гродненского облисполкома. 
Выросло число потерпевших в организациях, подчиненных УЗО 
Брестского и Могилевского облисполкомов (с 1-го до 2-х). При 
отсутствии потерпевших от несчастных случаев на производстве в 
первом квартале 2014 года в аналогичном периоде 2015 года один 
работник предприятия фармацевтической промышленности получил 
производственную травму. 

Из десяти несчастных случаев на производстве, расследование по 
которым завершено, причиной шести (60%) явилась личная 
неосторожность потерпевших, 2-х (20%) – нарушение потерпевшим 
трудовой дисциплины, требований нормативных правовых актов по 
охране труда, по одному (по 10%) работнику потерпели вследствие 
невыполнения руководителями обязанностей по охране труда и по 
причине нарушения правил дородного движения сторонним водителем. 

 
 



Сведения о пострадавших на производстве по системе Министерства здравоохранения по состоянию на 
01.04.2015 г. (сравнительная таблица) 

 
№ 
п/п 

Наименование организации Кол-во 
пострадавших 

Степень тяжести травмы 

1 кв. 
2014 г. 

1 кв. 
2015 г. 

Со 
смертельным 
исходом 

Тяжелая травма К тяжелым не 
относится 

2014 2015 2014 2015 2014 2015 
1. УЗО Брестской области 1 2 - - - 1 1 1 
2. УЗО Витебской области 2 1 - - - 1 2 1 
3. УЗО Гомельской области 5 2 1 - 1 1 3 1 
4. УЗО Гродненской области 1 1 - - 1 1 - - 
5. УЗО Минской области 2 1 - - 1 1 1 - 
6. УЗО Могилевской области 1 2 - - 1 - - 2 
7. Комитет по здравоохранению 

Мингорисполкома 
 
5 

 
2 

 
- 

 
- 

 
1 

 
2 

 
4 

 
- 

8. Организации здравоохранения 
республиканского подчинения 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

9. Организации фармацевтической 
промышленности 

 
- 

 
1 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
1 

 Итого 17 12 1 - 5 6 11 6 
 



          Таблица 2 
Распределение несчастных случаев на производстве по причинам травм 

 
 

 
 
 

Причины травм 1 кв. 2015 2 кв. 2015 3 кв. 2015 4 кв. 2015 
к-во % к-во % к-во % к-во % 

0100  Конструктивные 
недостатки, несовершенство, 
недостаточная надежность 
средств производства (машин, 
механизмов, оборудования, 
оснастки, инструмента)  

        

0600 Эксплуатация 
неисправных машин, 
механизмов, оборудования, 
оснастки, инструмента, 
транспортных средств 

        

1100 Нарушение правил 
дорожного движения 

1 10       

в том числе водителями 
сторонних организаций 

        

2000 Невыполнение 
руководителями и 
специалистами обязанностей  
по охране труда 

1 10       

2400 Нарушение потерпевшим 
трудовой дисциплины, 
требований нормативных 
правовых актов, технических 
нормативных правовых актов, 
локальных нормативных актов 
по охране труда 

2 20       

3000 Противоправные действия 
других лиц 

        

3100 Прочие 6 60       
Всего 10  

(по 2-м не 
закончено 

расследование) 

100       


